
 フリガナ

 事業所名※

 所在地  事業内容

 就業場所  名　称

 所在地

 職　種  求人数 1 人  雇用形態 正社員 他（ ）

 仕事の内容  雇用期間 常用 有期    　年　 月　 日まで 

　(雇入れ直後）○ナイトフロント業務全般を行っていただきます なし

あり

　※勤務成績、態度、会社の経営状況 により判断 

　(変更の範囲） 　※通算契約期間の上限 1 年 / 更新回数の上限 なし回

なし  試用期間 なし 　　　　あり（期間 ）

 免許・資格  受動喫煙防止措置

 求める能力

 就業時間  交替制 なし あり  就業時間に関する補足

(1) 21 ： 30 ～ 7 ： 30

(2) ： ～ ：

(3) ： ～ ：

： ～ ： の間の 時間程度 希望に応じて相談可

 時間外労働 なし あり 月平均 10 時間程度

 休　日  日　数 週 月 日 曜日（ ）

 変形労働時間制　 なし あり （ 月単位 １年単位 ）

 賃　金 月給 　 日給 時給 ＠ 円 ～ 円

なし 　 あり 手当 円 手当 円

手当 円 手当 円

円 ～ 円

 その他手当 手当 円 手当 円

 固定残業代 なし あり （ 手当 円 ）

内訳 （基本給 円 ＋ 割増賃金 円）× 時間 

※時間外労働の有無にかかわらず定額支払われ、実態が超過した場合は法定通り追加で支給 

 通勤手当 なし あり （ 実費全額 定額 上限 円） 

 賃金締切日 末 日  賃金支払日 10 日 （ 　 当月 翌月 ）

なし あり（1時間あたり40円〜100円（前年度実績）） なし あり（ ）

 加入保険等 労災 雇用 健康 厚生  　　　他 ）  入居可能住宅 なし あり

 特記事項

 a 基本給

週2日以上(勤務日数や時間に関してご心配な方は
一緒に考えましょう)

週の勤務時間２０時間を超

える場合は雇用保険の加

入になります

 昇　給
  （前年度実績）

 賞　与
（前年度実績）

○仮眠あり、実働８時間○交通費支給については、１Ｋｍ／２４円（往復上限５０Ｋｍ。1日1，２００円まで）○通勤または住込みで
の募集となります○契約は１２ヶ月ごとの更新となります○労働時間によって雇用保険・健康保険・厚生年金の加入となります○
勤務日数や時間に関してご心配な方は一緒に考えましょう

　　　同上　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（変更の範囲：なし　　　　　　　）

　　　同上　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

賃
金
等

労
働
時
間

求
人
内
容

2時間 休憩時間

 a+b　月額

1～3か月

喫煙専用室設置不問

＊ＡＭ３時～５時は休憩時間
＊連休などの高稼働期間は残業あり
＊勤務日数は週１日～可能
＊勤務日数に関してご心配な方は一緒に考えましょう
※深夜割増5時間あり（時給１，３７５～１，６２５円）

申込日

不問

※法人名または
個人事業主名

ニセコアンヌプリ温泉 湯心亭

求人票
ニセコ町商工会無料職業紹介所様式

2024年10月12日

ナイトフロント

事
業
所

有期の場合
更新の
可能性

夜間守衛業務・レジ打ち業務（簡単な接客あり）・脱衣場清掃・館
内見回り・夜間緊急対応等

アルバイト

ニセコアンヌプリオンセン ユゴコロテイ

虻田郡ニセコ町字ニセコ438 　宿泊業

 b 定額的に支
払われる手当

本人の希望による

1,100 1,300

1,200

※※


