
 フリガナ

 事業所名※

 所在地  事業内容

 就業場所  名　称

 所在地

 職　種  求人数 1 人  雇用形態 正社員 他（ ）

 仕事の内容  雇用期間 常用 有期    　年　 月　 日まで 

なし

あり

　※　　　　　　　　　　　　　　　　　 により判断 

　※通算契約期間の上限 　 年 / 更新回数の上限 回

 試用期間 なし 　　　　あり（期間 ）

 免許・資格  受動喫煙防止措置

 求める能力

 就業時間  交替制 なし あり  就業時間に関する補足

(1) ： ～ ：

(2) ： ～ ：

(3) ： ～ ：

8 ： 00 ～ 18 ： 00 の間の 8 時間程度 希望に応じて相談可

 時間外労働 なし あり 月平均 時間程度

 休　日  日　数 週 月 2 日 土・日 曜日（ ）

 変形労働時間制　 なし あり （ 月単位 １年単位 ）

 賃　金 月給 　 日給 時給 ＠ 円 ～ 円

なし 　 あり 手当 円 手当 円

手当 円 手当 円

円 ～ 円

 その他手当 手当 円 手当 円

 固定残業代 なし あり （ 手当 円 ）

内訳 （基本給 円 ＋ 割増賃金 円）× 時間 

※時間外労働の有無にかかわらず定額支払われ、実態が超過した場合は法定通り追加で支給 

 通勤手当 なし あり （ 実費全額 定額 上限 円） 

 賃金締切日 末 日  賃金支払日 10 日 （  当月 翌月 ）

なし なし あり

 加入保険等 労災 雇用 健康 厚生  　　　他（労働条件による） 入居可能住宅 なし あり

 特記事項

あり（                        ）  賞　与
（前年度実績）

（ただし 業績による    ）

残業

施設管理マネージャー候補：実務経験3年程度、英語での日常会話可能な場合、別途採用枠あります。

 昇　給
  （前年度実績）

賃
金
等

 a 基本給 210,000 300,000

 b 定額的に支
払われる手当

 a+b　月額 210,000 300,000

労
働
時
間

冬季除雪作業をする場合は早朝の勤務あり※応相談

 休憩時間 1時間

業務により変更有

求
人
内
容

施設管理

施設管理メンテナス（冬季は除雪作業あり）

有期の場合
更新の
可能性

送迎の業務及びハウスキーピング 2か月

要普通免許。大型特殊免許・作業免許ある方歓迎 禁煙

施設管理業務経験ある方、除雪の経験ある方歓迎です。未経験でも意欲のある方。

宿泊施設、別荘の維持管理、温泉設備の維持管理、修
理の手配など

　(変更の範囲）

　(雇入れ直後）

ニセコ町商工会無料職業紹介所様式

求人票 申込日 2025年5月14日

事
業
所

アンヌプリ　マネージメント　ニセコ（カ

Annupuri　Managemaent　Niseko（株） ※法人名または
個人事業主名

北海道虻田郡ニセコ町ニセコ423-9 物件管理・運営

同上

Annupuri Garden （変更の範囲：変更なし　）

※


