
 フリガナ

 事業所名※

 所在地  事業内容

 就業場所  名　称

 所在地

 職　種  求人数 1 人  雇用形態 正社員 他（ ）

 仕事の内容  雇用期間 常用 有期    　年　 月　 日まで 

なし

あり

　※勤務成績、態度、会社の経営状況 により判断 

　※通算契約期間の上限 1 年 / 更新回数の上限 なし回

　(変更の範囲）なし  試用期間 なし 　　　　あり（期間 ）

 免許・資格  受動喫煙防止措置

 求める能力

 就業時間  交替制 なし あり  就業時間に関する補足

(1) 7 ： 00 ～ 16 ： 00

(2) 11 ： 00 ～ 20 ： 00

(3) 12 ： 50 ～ 21 ： 50

7 ： 00 ～ 21 ： 50 の間の 8 時間程度 希望に応じて相談可

 時間外労働 なし あり 月平均 10 時間程度

 休　日  日　数 週 月 9 日 曜日（ ）

 変形労働時間制　 なし あり （ 月単位 １年単位 ）

 賃　金 月給 　 日給 時給 ＠ 円 ～ 円

なし 　 あり 職責 手当 円 手当 円

手当 円 手当 円

円 ～ 円

 その他手当 手当 手当 円

 固定残業代 なし あり （ 手当 円 ）

内訳 （基本給 円 ＋ 割増賃金 円）× 時間 

※時間外労働の有無にかかわらず定額支払われ、実態が超過した場合は法定通り追加で支給 

 通勤手当 なし あり （ 実費全額 定額 上限 円） 

 賃金締切日 末 日  賃金支払日 10 日 （ 　 当月 翌月 ）

なし あり なし あり

 加入保険等 労災 雇用 健康 厚生  　　　他（ ）  入居可能住宅 なし あり

 特記事項

(雇入れ直後）

 昇　給
  （前年度実績）

 賞　与
（前年度実績）

・正社員への登用あり（月給制）
・入居可能住宅は単身用で個室（トイレ・お風呂共同）食費３，０００円／月（食事付）

賃
金
等

労
働
時
間

　60分 休憩時間

 a+b　月額

夜勤専門スタッフの都合などで、シフトに空きができてしまった時にお
願いする事があります。
夜勤としての勤務はほとんどありません。
夜勤時の勤務時間は２１：３０～７：３０（休憩時間１２０分）となります。

211,700 253,000

日額1,200

253,000

虻田郡ニセコ町字ニセコ438 　宿泊業

　　　同上　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（変更の範囲：なし　　　　　　　）

　　　同上　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

喫煙専用室設置　高卒以上、普通自動車運転免許あれば尚可（ＡＴ限定可）

契約社員

申込日

シフト制・時期により多少の変動有

サービス業の経験者はもちろん未経験者も勉強しながらキャリアアップが可能です。

※法人名または
個人事業主名

ニセコアンヌプリ温泉 湯心亭

求人票
ニセコ町商工会無料職業紹介所様式

2025年5月4日

フロントスタッフ

事
業
所

有期の場合
更新の
可能性

＊フロント受付業務（来客、電話対応）

3ヶ月

求
人
内
容

ニセコアンヌプリオンセン ユゴコロテイ

宿泊交通費実
費支給の他、
日当を支給

 b 定額的に支
払われる手当

 (上記「b 定額的に
支払われる手当」
に含む)

(1月あたり10,000円（前年
度実績）)

(年2回　　賞与金額計 1.00ヶ
月分（前年度実績）)

出張

＊清掃業務（男女脱衣場や浴室、休憩室などの簡易清掃業務）
＊レストラン業務（朝、昼、夕食配膳など）
●上記のような館内全般作業を経験して頂きフロントのお仕事を覚え
てもらいます。その後、予約などを勉強しながら全体の事も把握して頂
きます。

 a 基本給

211,700

会社規定に応じ
て該当者に支給

※


